

 成都市公共卫生临床医疗中心
2026年应急队卫生应急培训服务技术参数
一、项目概况
我院作为成都市传染病医疗应急救援队建设单位，以医院第十四批应急队为基础组建了成都市传染病医疗救援队。根据《全国卫生应急培训大纲》及市卫健委年度培训演练要求，为强化卫生应急队伍规范化建设，切实提高突发事件应急处置能力，拟于2026年8月组织应急队员赴培训基地开展专业培训。此次培训旨在全面提升应急队伍的实战能力，确保能够高效应对各类公共卫生突发事件。医疗应急队作为紧急医学救援的中坚力量，将通过此次系统化培训演练进一步夯实业务水平。 
★二、服务要求
1.服务内容 
向应急队提供卫生应急培训，包括传染病应急、地震灾害应急等。 
2.总体要求 
（1）计划开展一批次，不超过69人，实际参与人数及开展批次据实结算金额。包括授课和操练。
[bookmark: _GoBack]（2）培训时间为1天，以实际操作、场景模拟演练为主。例如：假设一个场景模式（地震灾害、突发疫情传播），分组实战演练，实地处置传染病救治、转运等。 
（3）结合我院作为传染病医院以隔离、救治为主的特性，建议开展符合我院特色的模拟演练。例如突发公共卫生事件或突发自然灾害传染病病人的救援，大规模传染病救治、转运、防止传播等方面的应急演练。 
3.人员配置要求 
无。 
4.设施设备配置要求 
提供住宿、餐食、来回车辆接送等完成本次项目的服务和设施。
5.培训完成后需出具培训结业证书。
★三、商务要求
1.服务期限
开展一次性培训服务。
2.服务地点
成都市范围内。
3.考核(验收)标准和方法
培训完成后开展满意度调查，分为非常满意、满意、一般、不满意四个标准，所有参加培训人员中认为满意、非常满意占95%以上，达到考核标准，考核标准详见附件。 
4.付款方式
服务完成并通过采购人验收后支付合同金额的100%。
（标注“★”号的条款为项目的实质性要求，供应商应全部满足。）













附件 

	成都市公共卫生临床医疗中心应急队卫生应急培训项目满意度调查表

	

	序号
	评价内容
	A非常满意
	B满意
	C一般
	D不满意
	E非常不满意

	1
	您对培训工作的整体满意度
	
	
	
	
	

	2
	您认为这次培训是否满足您的学习需求的程度
	
	
	
	
	

	3
	你认为这次的培训内容在您的实际工作中是否有大帮助
	
	
	
	
	

	4
	您认为这次培训的课程总体安排是否满意
	
	
	
	
	

	5
	您认为这次培训教师的专业能力是否满意
	
	
	
	
	

	6
	您认为这次培训教师的讲课技巧是否满意
	
	
	
	
	

	7
	您认为这次培训是否完成规定的培训项目
	
	
	
	
	

	8
	您对这次培训的实训安排内容是否满意
	
	
	
	
	

	9
	您对这次培训中所使用的实训设施与条件是否满意
	
	
	
	
	

	10
	您对这次培训中培训管理团队服务态度与质量是否满意
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